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zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-16

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA WSPARCIA OSOB Z ZABURZENIAMI KOMUNIKACII "MIEDZY StOWAMI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo POMORSKIE Powiat GDYNIA
kontaktowe
Gmina GDYNIA Ulica UL. ROMUALDA Nr domu 2 Nr lokalu

TRAUGUTTA

Miejscowos$¢ GDYNIA

Kod pocztowy 81-388

Poczta GDYNIA

Nr telefonu 535600019

Nr faksu

E-mail fundacja@miedzy-

slowami.org.pl

Strona www www.miedzy-slowami.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2014-08-28
5. Numer REGON 22117554700000 6. Numer KRS 0000374172
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji KATARZYNA URBANSKA DYREKTOR TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji IZABELA OLEJNICZAK DYREKTOR TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | PACHULSKA
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ i nazwisko Funkeja Wpisany do KRS
KATARZYNA CZtONEK RADY TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KACZOROWSKA BRAY
ZZZZZ::)j przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub ANNA OLLER CZtONEK RADY TAK
NATALIA CHABOWSKA CZtONEK RADY TAK
BLANKA NARTOWSKA CZtONEK RADY TAK
EWA BURKIEWICZ CZtONEK RADY NIE
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KOMPLEKSOWA REHABILITACJA OSOB Z ZABURZENIAMI KOMUNIKACII
- DZIALANIA NA RZECZ INTEGRACJI SPOLECZNEJ OSOB Z ZABURZENIAMI
KOMUNIKACII,

KWALIFIKAC)I TERAPEUTOW,

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) - WSPARCIE CZLONKOW RODZIN | OPIEKUNOW OSOB Z ZABURZENIAMI

KOMUNIKACII,
- WSPIERANIE INICJATYW MAJACYCH NA CELU LIKWIDOWANIE BARIER
SPOLECZNYCH,

- AKTYWIZACJA ZAWODOWA 0SOB Z ZABURZENIEM KOMUNIKACI,
- EDUKACJA SPOLECZNA POLEGAJACA NA PODNOSZENIU POZIOMU
WIEDZY DOTYCZACEJ ZABURZEN KOMUNIKACII.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

Fundacja realizuje swoje cele poprzez odptatne i nieodptatne dziatania

obejmujace:

1. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych (PKD 72.20.Z).

2. Dziatalnos¢ zwigzang z organizacjg targdw, wystaw i kongreséw (PKD

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na 82.30.2).
podstawie statutu organizacji) 3. Dziatalno$¢ szpitali (PKD 86.10.Z).

4. Dziatalno$¢ paramedyczng (PKD 86.90.D).
5. Pozostatg dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowang (PKD 86.90.E).

6. Pomoc spoteczng z zakwaterowaniem dla oséb w podesztym wieku i
0s6b niepetnosprawnych (PKD 87.30.Z).

7. Pomoc spoteczng bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i
0s0b niepetnosprawnych (PKD 88.10.Z).

8. Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowang (PKD 94.99.Z).

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Fundacja prowadzi dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych z afazjg tzn. zaburzeniami komunikacji
wynikajacymi z uszkodzenia moézgu (najczesciej: udar mézgu, wypadek komunikacyjny, nowotwér)oraz
ich bliscy (cztonkowie rodzin, opiekunowie). W ramach swej dziatalnosci organizuje treningi
komunikacyjne majace na celu poprawe zdolnosci porozumiewania sie, przetamanie leku przed
mdwieniem.

Celem gtéwnym jest intensywny trening komunikacyjny majgcy na celu wsparcie oséb z afazjg w
procesie reintegracji spotecznej poprzez: przetamanie logofobii (leku przed méwieniem), wyjscie z
izolacji spotecznej i zapobieganiu depresji i wycofywaniu sie z zycia spotecznego.

Jednoczesnie fundacja objeta opiekg osoby uczace sie po wypadkach komunikacyjnych, chorobach i
innych urazach czaszkowo-mdzgowych i zajmuje sie rehabilitacjg spoteczna tych oséb poprzez
zindywidualizowane treningi zaburzen poznawczych, komunikacyjnych, a takze zajecia
psychoedukacyjne.

Zajecia w tej grupie prowadzi zespot profesjonalistéw ztozony z pedagoga, neurologopedy oraz
psychoterapeuty. W projekcie biorg réwniez udziat wolontariusze — studenci studidow stacjonarnych
logopedii na Uniwersytecie Gdanskim, wspomagajacy terapie. Zajecia sg ukierunkowane na intensywny
trening umiejetnosci komunikowania sie, przetamywania leku przed mowieniem, trening pamieci,
wsparcie psychologiczne i trening psychoedukacyjny.

Celem powyzszego projektu jest zdobywanie zdolnosci pracy w zespole (czego uczestnicy nie
doswiadczajg w szkole, majgc indywidualny tok nauczania), przetamywanie leku przed
komunikowaniem sie, wychodzenie z izolacji spotecznej i przeciwdziatanie wykluczeniu przez grupe
réwiesnicza.

Projekt ,,Innowacyjny system psychospotecznego wsparcia dzieci i mtodziezy uczacej sie po urazach i
chorobach czaszkowo-mdézgowych” daje szanse na zbudowanie modelu wsparcia i kompleksowej
pomocy tej waskiej, ale bardzo dotknigtej grupy dzieci i mtodziezy.

Poza tym prowadzone s3 takze dziatania na rzecz opiekundw osdb z afazjg majgce na celu ich wsparcie
w procesie rehabilitacji mowy i zaburzen poznawczych najblizszych cztonkdéw rodziny.

W ramach realizacji zadan powierzonych przez Gmine Miasta Gdyni fundacja prowadzita takze
innowacyjne w skali kraju zajecia jogi na krzesle dla oséb po udarach mézgu, chéru dla oséb z afazja,
taniec dla oséb z afazja.

Ponadto prowadzono zajecia muzykoterapii jako wspierajgce terapie mowy.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

0O 0O O

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

B
[

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéw

[] wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

[] calykraj

[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

120

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz osdb
niepetnosprawnych

1. zapewnienie
kompleksowej
neurorehabilitacji
osobom z zaburzeniem
komunikacji,

2. tworzenie warunkéw
osobom z zaburzeniem
komunikacji
wyréwnywania ich
szans zyciowych
poprzez rozwijanie ich
zdolnosci i mozliwosci
twérczych dla petnego,
aktywnego ich udziatu
W zyciu spotecznym,

3. prowadzenie dziatan
wobec oséb z
zaburzeniem
komunikacji stuzacych
podnoszeniu ich
samooceny i
kreatywnego myslenia,
4. wprowadzanie w
zycie innowacyjnych
rozwigzan,
usprawniajgcych w
sposdb kompleksowy
sytuacje zyciowg oséb z
zaburzeniem
komunikacji i ich rodzin,

86.90.E

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizowanie
specjalistycznych
szkolen z zakresu
logopedii,pedagogiki i
psychologii dla oséb
pracujacych w
zawodach
wspomagajgcych
rozwdj i terapie dzieci,
mtodziezy i dorostych z
réznymi zaburzeniami
mowy, takich jak:
afazja, afazja
rozwojowa, mutyzm,
opdézniony rozwéj
mowy, jgkanie,
niedostuch.Dziafania te
maja na celu
podnoszenie
umiejetnosci
praktycznych i
doskonalenie warsztatu
pracy logopedodw,
pedagogow i
psychologow. Do
wspotpracy fundacja
zaprasza najbardziej
znanych i cenionych
specjalistow z
wiodacych osrodkéw
naukowych w Polsce.

86.90.E

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
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11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

679,593.85 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

529,818.85 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

149,655.00 zt

c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 120.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt
2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 5,925.70 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

523,893.15 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

456,893.15 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 67,000.00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 27,135.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 27,135.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrédet

122,640.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

5,925.70 zt
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3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|zakup projektora multimedialnego 2,699.00 zt
2|zakup toneréw do drukarki 940.95 zt
3|zakup ustugi slusarskiej 850.00 zt
4|pokrycie kosztéw czynszu za najem lokalu 1,435.75 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 652,961.27 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 545,086.11 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 69,675.98 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 97.12 zt
e) koszty administracyjne 38,102.06 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

o 0.00 zt
dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -15,267.26 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 79,979.02 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ zpodatku dochodowego od 0séb prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 1,153.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych [ z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdin. zm.)
[ wiasnos¢
L L . i [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. - . .. dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowa¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 19.0 osdb
2. Cztonkowie
" Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkow # Nie

0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczer wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b
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b) inne osoby

0.00 os6b

tym:
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

e 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ,
b) inne osoby 0.00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 11.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 200 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: .
b) inne osoby 9.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 139,026.00 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 139,026.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

136,501.00 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

106,543.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

29,958.00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

2,525.00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|AFA-INTEGRACIJA EDYCJIA VI |WSPARCIE OSOB Z AFAZIAW URZAD MIASTA GDYNI 60,000.00 zt
PROCESIE REINTEGRACII
SPOLECZNE].
2| TRZYMAM RYTM, TRZYMAM [PROWADZENIE WSPOLNYCH URZAD MIASTA GDYNI 3,500.00 zt
FORME. ZAJECIA DLA ZAJEC TANCA | GRANIA NA
NIEPELNOSPRAWNYCH PODSTAWOWYCH
SENIOROW Z AFAZJA 55+. INSTRUMENTACH
MUZYCZNYCH.
3|JOGA NA KRZESLE DLA INTEGRACJA DUCHA | CIAtA URZAD MIASTA GDYNI 3,500.00 zt
NIEPELNOSPRAWNYCH
SENIOROW Z AFAZJA 55+
. o . . R ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|PORADNIA PROWADZENIE PANSTWOWY FUNDUSZ 268,800.00 zt
NEUROLOGOPEDYCZNA DLA |INDYWIDUALNEJ TERAPII REHABILITACJI OSOB
DOROSLYCH 0OSOB Z AFAZJA.|LOGOPEDYCZNEJ DLA 80 OSOB |NIEPELENOSPRAWNYCH
Z AFAZIA.
2|zv¢€z AFAZIA - PROWADZENIE PORADNICTWA |PANSTWOWY FUNDUSZ 74,970.00 zt
TELEFONICZNA PORADNIA LOGOPEDYCZNEGO, REHABILITACJI OSOB
PSYCHOLOGICZNO- PSYCHOLOGICZNEGO | NIEPELNOSPRAWNYCH
NEUROLOGOPEDYCZNA DLA |PRAWNEGO DLA OSOB Z
0SOBZ AFAZJAI'ICH AFAZJAI'ICH OPIEKUNOW Z
OPIEKUNOW CALEJ POLSKI
3|IMOJA AFAZIA WYDANIE PORADNIKA DLA PANSTWOWY FUNDUSZ 115,648.00 zt
0SOB Z AFAZIA I ICH REHABILITACII 0SOB
OPIEKUNOW NIEPELNOSPRAWNYCH

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowier publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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KATARZYNA URBANSKA
IZABELA OLEJNICZAK
PACHULSKA
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